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1. Generelt

Der ikkje anna er vedtatt gjeld kommunelova og seerlovene.

Fjord kommune skal ha formannskapsmodellen som styringsform
Det skal vere 19 kommunestyrerepresentantar i Fjord kommune
Formannskap med 7 medlemar

Kontrollutval med 5 medlemar

Fjord kommune vert organisert slik pa politisk niva:

1.1 Val og samansetting

a)
b)

c)

Medlemar i nemnder, rad og utval blir valde av kommunestyret.

Kommunestyret vel leiar og nestleiar dersom ikkje anna fglgjer av reglement eller szerlov.
Valet gjeld for den kommunale valperioden.

Dersom ein medlem fell fra eller blir Igyst fra vervet, skal det veljast ny medlem, sjglv om det
er valt varamedlem. Er utvalet valt etter reglane om forhandstalsval, skal det supplerast fra
den gruppa som star bak den som gar ut. Fell leiaren fra eller blir Igyst fra vervet, skal det
veljast ny leiar, sjglv om det tidlegare er valt nestleiar.

1.2 Formannskap - avgjerdsmynde

Formannskapet kan gjere vedtak innanfor dei rammer eller retningsliner som er fastsett i medhald av

lov eller etter vedtak i kommunestyret.

1.3 Mgta
Det skal vere mgte etter fastsett mgteplan.

a)

b)

Innkallinga skal vanlegvis vere skriftleg med minst 7 verkedagar varsel. Saksdokumenta skal
sendast saman med innkallinga til medlemar og varamedlemar og andre med mgterett.
Dokument med opplysningar som er unntatt offentlegheit skal delast ut pa mgta eller sendast
i sikker digital postkasse. Slike dokument har medlemane ogsa hgve til a sja ved a vende seg til
mgtesekretaer.

Mgta skal som hovudregel haldast for opne dgrer. Dersom mgtet skal lukkast skal det visast til
gjeldande lovheimel. Viser til kommunelova sin § 11-5 andre og tredje ledd.

Dersom ein medlem eller innkalla varamedlem ikkje kan mgte, skal dette snarast gis beskjed
om til politisk sekretariat som kallar inn varamedlem. Det skal ogsa kallast inn varamedlem nar
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d)

e)

f)

j)
k)

ein er klar over at ein medlem ikkje kan delta i behandlinga av ein eller fleire saker grunna
inhabilitet.
Leiaren av utvalet er mgteleiar. Har leiaren forfall, fungerer nestleiaren som mgteleiar.
Avgjerder skal treffast i mgte, og utvalet er vedtaksfgrt nar minst halvparten av medlemane er
til stades. Vedtak blir gjort med vanleg fleirtall. Star rgystetala likt, er mgteleiaren si rgyst
avgjerande.
Det skal fgrast mgtebok. Mgteboka skal minimum innehalde opplysningar om:

1. tid og stad for mgtet

2. kven som mgtte

3. kven som melde forfall

4. deisakene som blei behandla

5. avgjerdene som vart vedtatt og rgystetal
Utskrift av mgtebok som inneheld opplysningar som kjem under personvernet, skal ikkje
sendast ut.
Utvalet kan frita ein medlem fra behandlinga av ei sak dersom medlemen sjglv ber om det, og
seier fra pa fgrehand at han/ ho ikkje finn det rett i a delta, jfr. kommunelova § 13-3 og
forvaltningslova § 6.
Medlem i et utval har plikt til & be om & fa vurdert sin habilitet etter forvaltningslova § 6 og §
8.
Dei faste medlemane, varamedlemane og andre som mgter i utvalet har teieplikt i saker som
er unntatt offentlegheit.
Protokoll blir lagt ut pa innsyn pa kommunen sine heimesider og godkjent pa neste mgte.
Megta i kommunestyret blir direkte overfgrt via internett.
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1.4 Fjernmgte

a) Kommunestyret vedtar av mgter i kommunestyre, formannskap, faste utval og andre folkevalgte
organer kan avholdes som fjernmgter.

b) Fglgjande personar kan avgjere at eit mgte skal avviklast som fjernmgte:

* Kommuneoverlege/ krisestab til dgmes ved uavklart smittesituasjon

» Ordfgrar / mgteleiar nar innhald i mgtet er av ein slik karakter at fiernmgte er formalstenleg (til
dgmes orienteringar)

c) Det er ikkje anledning til & delta digitalt nar det er kalla inn til fysisk mgte.

d) Sjglv om medlemmar vel 3 sitje saman fysisk, er mgtet fortsett eit fiernmgte etter lova.

e) Etter at innkalling er sendt ut, av omsyn til innbyggjarane (jf. kommunelova §§ 11-3 og 11-5 om
innkalling og mgteoffentlegheit), kan ein ikkje endre fra fysisk mgte til fiernmgte eller omvendt, med
mindre smittesituasjonen krev slikt tiltak.

f) Fjernmgte tydar at medlemmane ikkje sit i same lokale, men at dei ved tekniske hjelpemiddel
likevel kan sja, hgyre og kommunisere med kvarandre.

g) Krava som elles gjeld for mgte, gjeld ogsa for fjernmgte (jf. punkt 5-15, «mgteskikk»). h) Eit mgte
som skal lukkast etter kommunelova § 11-5 andre ledd, kan ikkje haldast som fjernmgte, med mindre
dette er felt ned i forskrift.

1.5. Hastesaker

Hastesaker, kommuenlova § 11-8 2. og 3. ledd: «Lederen av et folkevalgt organ kan beslutte &
behandle en sak skriftlig eller i hastefjernmgte hvis det er pakrevd a fa avgjort en sak fgr neste mgte,
og det enten ikke er tid til 8 holde et ekstraordinaert mgte, eller saken ikke er sa viktig at et
ekstraordinzert mgte anses som ngdvendig.

Ved hastefjernmgte etter andre ledd kan medlemmene kalles inn til mgtet med kortere frist enn
etter ordinaere regler. Hvis 1/3 av organets medlemmer krever det, skal saken utsettes til det kan
holdes et ordinzert mgte.»

1.6 Sekretariat
Administrasjonen er sekretariat for Kommunestyret, Formannskapet, Partsamansett utval,
Eldreradet, Radet for menneske med nedsett funksjonsevne og Ungdomsradet.
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2. Reglement for kommunestyret
2.1 Saksfgrebuing

Administrasjonssjefen skal sgrge for at dei sakene som skal opp til behandling i kommunestyret, er

forsvarleg fgrebudd og i samsvar med lov, reglement og andre bindande fgresetnader, jf.

kommunelova § 13-1. @konomiske og strukturelle konsekvensar skal tydeleg kome fram.

2.2 Innkalling

a)

b)

d)

Ordfgraren er ansvarleg for innkalling, som skal sendast ut seinast 7 dagar fgr mgtedagen.
Saksdokumenta blir utsendt til alle faste medlemar i kommunestyret, 1. og 2. varamedlem,
media og dei i kommuneadministrasjonen som treng det.
Innkallinga skal innehalde:

1. opplysning om tid og stad for mgtet

2. saker som skal behandlast
Saksdokumenta skal leggast pa kommunen sine heimesider f.o.m. den dagen
innkallinga blir gjort allmenn kjent. Unntak fra dette er dokument som er unntatt
offentlegheit. Slike dokument skal delast ut pa meta eller sendast i sikker digital
postkasse. Medlemane har ogsa hgve til a sja slike dokument ved a vende seg til
mgtesekretaer.
Dersom ein medlem eller innkalla varamedlem ikkje kan mgte, skal dette snarast
muleg meldast til politisk sekretariat som kallar inn varamedlem. Det skal ogsa
kallast inn varamedlem nar ein er klar over at ein medlem ikkje kan delta i
behandlinga av ein eller fleire saker grunna inhabilitet.

2.3 Kommunestyret sine mgter

a)

b)

d)

f)

Kommunestyret skal ha mgte etter faste oppsette mgteplanar, nar dei sjglve fastset det, nar
ordfgraren finn det ngdvendig eller ndr minst 1/3 av medlemane krev det.
Kommunestyremgta kan besta av ein spgrsmalsdel (maks 30 minutt), temadel og vedtaksdel.
1. Spegrsmal fra kommunestyret sine medlemar, ungdomsradet, eldreradet og rad for
personar med funksjonsnedsetting skal rettast til ordfgrar, med kopi til
administrasjonssjef minst 4 verkedagar fgr mgte.
2. Spgrsmal blir besvart i starten av mgtet.
3. Interpellasjonar blir besvart i slutten av mgtet.
Ordfgraren er mgteleiar. Har han/ho forfall, er varaordfgraren megteleiar. Har begge desse
forfall, blir mgteleiar vald ved fleirtalsval.
Mgtet startar ved at ordfgraren les opp dei faste medlemane som har lovleg forfall, og dei
varamedlemane som skal mgte i staden for desse. Organet kan berre treffe vedtak viss minst
halvparten av medlemane har vore til stades under behandlingane og avgitt rgyst i
vedkomande sak.
Administrasjonssjefen skal vere med pa mgtet og har talerett.
Ingen av kommunestyret sine medlemar kan forlate mgtelokalet utan a melde fra til
ordfgraren.
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j)

k)

Nar ein av kommunestyret sine medlemar ma ga fra mgtet, skal vararepresentant bli kalla
inn dersom det er muleg.

Dersom ein vararepresentant er kalla inn, og ein som han/ho mgter for eller ein
vararepresentant som star lenger framme i nummerrekka kjem til mgtet, skal ikkje
ferstnemnde fratre motet fgr den pabegynte saka er ferdig behandla.

Dei som kjem etter oppropet, skal melde fra til ordfgraren fgr dei tek plass.

Kommunestyret sine mgter blir som hovudregel halde for opne dgrer, jfr. § 11-5 i
kommunelova. Dette gjeld ikkje dersom ordfgrar eller kommunestyret gjer vedtak om noko
anna. Spgrsmalet om ei enkelt sak skal behandlast for stengte dgrer, blir drgfta for stengte
dgrer, dersom mgteleiar eller vedkomande organ vedtar det. Personalsaker skal alltid
behandlast for stengte dgrer. Kommunestyret sine medlemar har teieplikt om dei
opplysningar som kjem fram i dei saker som blir behandla for stengte dgrer. Er det andre enn
kommunestyret sine medlemmer til stades under behandlinga, skal ordfgraren krevje
skriftleg erklaering om teieplikt fra desse.

Sakene som skal opp til behandling skal som hovudregel behandlast i den rekkefglga som gar
fram av innkallinga.

Saker som ikkje er nemnt i innkallinga kan ikkje behandlast pa mgtet dersom ordfgraren eller
1/3 av medlemane set seg imot dette. Blir ikkje saka behandla, skal den fgrast opp pa saklista
for eit seinare mgte.

Dersom eit medlem er inhabil etter reglane i § 13-3 i kommunelova eller § 6 i
forvaltningslova, skal han/ho ikkje vere med pa a diskutere eller avgjere saka.

2.4 Ordskifte

a)

b)

f)

Ordfgraren skal lese opp saka sin tittel samt den innstillinga som kjem fram. Utover dette
gjer ordfgraren greie for saka sa langt han/ho finn det ngdvendig.

Ordfgraren spgr etter dette om nokon vil ha ordet i saka. Talarane far ordet i den rekkjefglge
dei ber om det. Ber to eller fleire om ordet samtidig, skal ordfgraren fastsette rekkefglga
mellom dei.

Ungdomsradet har talerett i kommunestyret.

Ordfgraren skal sgrge for at talarane retter sine ord til ordfgraren og held seg til saken.
Det ma ikkje bli sagt noko som kan krenkje kommunestyret eller andre. Talarane far heller
ikkje lage brak og uro for a fa fram sine meiningar. Dersom slike brot finn stad, kan
kommunestyret rgyste over spgrsmalet om han/ho skal stengast ute fra resten av mgtet.
Ordfgraren ma ikkje bryte av nokon som har ordet, med unntak av at han/ho ma gjere det
for & halde oppe de fgresetnadane som er gitt i dette reglementet, eller nar han/ho vil rette
opp eventuelle mistydingar.

Dersom ordfgraren gnskjer a ha ordet, skal han gi fra seg mgteleiinga til varaordfgraren.
Nar ordfgraren meiner at kommunestyret har talt nok i ei sak, kan han/ho med
kommunestyret si godkjenning sette strek for nye talarar.

Ordfgraren har hgve til 3 innfgre taletid.

Replikkar skal berre nyttast til & oppklare mistydingar. Svar pa replikken er tillate. Det gis
ikkje hgve til replikk pa replikken.

Det er berre kommunestyret sine medlemar som kan fremme forslag, sa sant ikkje loven
seier noko anna.
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1)

Eit forslag skal gis skriftleg til ordfgraren og mgtesekretaeren.
Eit forslag kan gis muntleg nar:
1. det gjeld kven som skal veljast eller tilsettast.
2. den saka som ligg fgre skal utsettast eller sendast til eit anna kommunalt organ.

m) Blir det fremma utsetjingsforslag, skal mgteleiar straks ta utsetjingsframlegget opp til

avrgysting. Vert utsetjingsframlegget avvist, held debatten i saka fram.

2.5 Avrgysting

a)

Nar ordskiftet er slutt, blir saka tatt opp til avrgysting. Fra dette tidspunkt og til rgysting er
ferdig, ma det ikkje vere meir ordskifte/diskusjon om saka, eller settast fram nye forslag.

b) Det er berre dei kommunestyremedlemane som er i salen pa det tidspunkt saka blir tatt opp
til behandling, som har rett til 3 rgyste. Medlemane har plikt til a r@yste, og skal ikkje forlate
salen fgr avrgystinga er slutt.

c) Ersaka oppdelt eller det skal rgystast over fleire enn eit forslag, kjem ordfgraren med forslag
til reystemate. Blir det diskusjon om dette, skal ordfgraren sgrge for at talarane held seg til
avrgystingsspgrsmalet.

2.6 Prgvergysting

Kommunestyret kan halde prgvergysting fgr endeleg avrgysting i ei sak. Denne er ikkje bindande.

2.7 Rgystemate

Avrgystinga skal gjerast pa ein av disse matane:

1.
2.

Stilletiande godkjenning - nar ingen seier imot eit forslag som ordfgraren set fram.
Ordfgraren ber dei som er imot eit forslag, vise rgysteteikn. Nar ordfgraren gnskjer det, eller
nar minst eitt av kommunestyret sine medlemar krev det, skal det rgystast kontra.

Star rgystene likt er ordfgraren si dobbeltrgyst avgjerande.

2.8 Interpellasjonar

a)

b)

c)

d)

Alle kommunestyremedlemar har hgve til 8 komme med fgrespurnader utanom dei sakene
som star i innkallinga til mgtet (interpellasjonar). Interpellasjonar ma vaere skriftlege, og skal
rettast til ordfgraren minst 10 dagar fgr mgtet. Interpellasjonen blir sendt ut saman med
innkallinga til pafglgjande kommunestyremgte.

Forslag som blir sett fram i hgve interpellasjonen kan ikkje realitetsvoterast i mgtet dersom
ordfgraren eller 1/3 av forsamlinga motset seg dette jfr. kommuneloven sin §11-3 femte
ledd.

Dersom det blir ordskifte i tilknyting til interpellasjonen kan ingen talar ha ordet meir enn ein
gong. Dette gjeld dog ikkje ordfgraren, administrasjonssjefen og interpellanten.

| hgve interpellasjon kan kommunestyret med alminneleg fleirtal vedta at saka skal sendast
formannskapet eller administrasjonssjefen som fgrebur saka for kommunestyret i eit seinare
mgte.

Protokollering avgrensast til kva for eit spgrsmal som ble tatt opp og eventuelt korleis saka
skal fglgjast opp.
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f) Interpellasjonar blir svart pa til slutt i mgtet.

2.9 Grunngjevne spgrsmal

Ein representant kan kome med grunngjevne spgrsmal til ordfgraren. Spgrsmala skal vere skriftlege
og gjelde konkrete tilhgve. Spgrsmalet ma vere ordfgraren i hende seinast 4 dagar fgr
kommunestyremgtet. Ordfgraren svara i kommunestyremgtet og spgrjaren har hgve til 3 fa ordet
ein gong etter svaret.

2.10 Oversendingsframlegg

Ein representant kan i mgte legge fram eit oversendingsframlegg. Eit oversendingsframlegg skal ikkje
realitetsbehandlast i mgtet, men vert oversendt administrasjonen eller formannskapet for vidare
behandling. Kommunestyret avgjer med vanleg fleirtal om oversendingsframlegget skal godkjennast
eller ikkje.

2.11 Innbyggjarforslag

Innbyggjarforslag er regulert i kommunelova sin § 12-1. Her plikter kommunestyre 3 ta stilling til eit
forslag dersom 2 % av innbyggjarane star bak forslaget eller at kommunen har mottatt 300
underskrifter om & ta opp ei sak. Tidsfristar er regulert i same paragraf.

2.12 Ro og orden

Ordfgraren skal sgrge for a halde god orden i mgtesalen og elles i bygninga. Han/ho skal sgrge for at
talarane ikkje blir forstyrra eller uroa fra andre. Dersom tilhgyrarane forstyrrar mgtet, eller elles viser
oppfarsel som er i strid med god orden, kan ordfgraren vise ut alle eller nokon av dei.

2.13 Mgtebok

a) Kommunestyret skal fgre mgtebok. Mgteboka skal minimum innehalde opplysningar om:
tid og stad for mgtet

kven som mgtte

kven som meldte forfall

kven som mgtte som vara

dei sakene som blei behandla

o Uk wnN PR

forslag som vart fremma og forslag som vart trekt
7. kva for avgjerder som blei tatt og rgystetal

b) Kjem nokon til, eller gar nokon fra under mgtet, skal dette fgrast inn slik at mgteboka viser
kven som har vore med i kvar sak.

c) Alle forslag det er votert over, resultat av avrgystinga og dei vedtaka som er gjort skal fgrast
inn i protokollen.

d) Ein representant som ynskjer protokolltilfgrsel etter at vedtaket er gjort, ma fremje dette
skriftleg. Kommunestyret kan ved sarlege hgve avvise ein protokolltilfgrsel med vanleg
fleirtal.

e) Ordfgraren, mgtesekretaer, og to av kommunestyret sine medlemar skal signere protokollen.

f)  Protokollen blir publisert pa kommunen sine heimesider og godkjent pa neste mgte.

10
Vedtatt i kommunestyret 26.09.2024, sak 092/24



2.14 Kontrollere om ei sak er lovleg/ mindretalsanke
| kommuneloven § 27-1 heiter det:

Tre eller flere medlemmer av kommunestyret kan sammen bringe avgjgrelse truffet av
folkevalgt organ eller den kommunale administrasjon inn for departementet til kontroll av
avgjarelsens lovlighet. Dette gjelder ikke avgjdrelser om ansettelse, oppsigelse eller avskjed.

Fristen er tre veker fra vedtaket er fatta.

Kva som kan lovlegheitskontrollerast star i kommuneloven § 27-2.
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3. Reglement for formannskapet

3.1 Saksomrade og saksfgrebuing

a)

b)
c)

Formannskapet skal fatte vedtak i saker der dei har fatt delegert fullmakt etter
delegeringsreglementet og der lov og forskrifter krev det.

Formannskapet innstiller til kommunestyret i dei saker som skal vedtakast i kommunestyret.
Alle klagesaker etter plan- og bygningslova som er avgjort av Fylkesmannen skal opp som
referatsaker i formannskapet.

3.2 Arbeidsomrade

a)

b)
c)
d)
e)

@konomi — fremme innstilling til kommunestyret i saker som gjeld drsmelding, rekneskap,
budsjett, gkonomiplan, skattevedtak og budsjettendringar

Oppfolging av saker i trad med vedteken organisasjonsplan

Valstyre

Klagenemnd

Beredskap (beredskapslova)

Hastesaker (kommunelova § 11-8)

Vedta lokale avtalar med arbeidstakarorganisasjonar

Plansaker etter plan- og bygningslova (som ikkje er delegert)

Naeringssaker

3.3 Innkalling

a)

b)

d)

Leiar er ansvarleg for innkalling, som skal sendast ut seinast 7 dagar fgr mgtedagen.
Saksdokumenta blir utsendt til alle faste medlemar i formannskapet, 1. og 2. varamedlem,
media og dei i kommuneadministrasjonen som treng det.
Innkallinga skal innehalde:

1. opplysning om tid og stad for mgtet

2. oversikt over dei sakene som skal behandlast
Saksdokumenta skal leggast pa kommunen sine heimesider f.o.m. den dagen innkallinga blir
gjort allmenn kjent. Unntak fra dette er dokument som er unntatt offentlegheit. Slike
dokument skal delast ut pa mgte eller sendast i sikker digital postkasse. Medlemane har ogsa
hgve til a sja slike dokument ved a vende seg til mgtesekreteer.
Dersom ein medlem eller innkalla varamedlem ikkje kan mgte, skal dette snarast muleg
meldast til politisk sekretariat. Dersom leiar godkjenner grunnen til forfall, blir det kalla inn
vararepresentant. Leiaren skal ogsa kalle inn varamedlem nar han/ho er klar over at ein
medlem ikkje kan delta i behandlinga av ein eller fleire saker pa grunn av at han/hun er
inhabil.

3.4 Formannskapet sine mgte

a)

b)
c)

Formannskapet skal ha mgte etter fast oppsett mgteplan, nar dei sjglv fastset det, nar
ordfgraren finn det ngdvendig eller nar minst 1/3 av medlemane krev det.
Formannskapsmgta kan besta av en spgrsmalsdel (maks 30 minutt), temadel og vedtaksdel.
Har leiar forfall, er nestleiar mgteleiar. Har begge desse forfall, blir mgteleiar valt ved
fleirtalsval.
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d)

e)
f)

g)

h)

i)
j)

k)

Mgtet startar ved at mgteleiar les opp dei faste medlemane som har lovleg forfall, og dei
varamedlemane som skal mgte i staden for desse. Organet kan berre treffe vedtak viss minst
halvparten av medlemane har vore tilstades under forhandlingane og avgitt rgyst i
vedkomande sak.

Administrasjonssjefen skal vere med pa mgtet og har talerett.

Ingen av formannskapet sine medlemar kan forlate mgtelokalet utan & melde fra til
mgteleiaren.

Nar ein av formannskapet sine medlemar ma ga fra mgtet, skal varamedlem kallast inn
dersom det er muleg.

Dersom ein varamedlem er kalla inn, og ein som han/ho mgter for eller ein varamedlem som
star lenger fram i nummerrekka kjem til mgtet, skal ikkje fgrstnemnde fratre mgtet fgr den
saka som er pabegynt er ferdig behandla.

Dei som kjem etter oppropet, skal melde fra til mgteleiar fgr dei tek plass.

Formannskapet sine mgte blir som hovudregel halde for opne dgrer, jfr. § 11-5i
kommunelova. Dette gjeld ikkje dersom mgteleiar eller formannskapet gjer vedtak om noko
anna. Spgrsmalet om ei enkelt sak skal behandlast for stengte dgrer, blir drgfta for stengte
dgrer, dersom mgteleiar eller vedkomande organ vedtar det. Personalsaker skal alltid
behandlast for stengte dgrer. Formannskapet sine medlemar har teieplikt om dei
opplysningane som kjem fram i dei saker som blir behandla for stengte dgrer. Er det andre
enn formannskapet sine medlemar til stades under behandlinga, skal mgteleiaren krevje
erklaering om teieplikt fra desse.

Sakene som skal opp til behandling skal som hovudregel behandlast i den rekkefglga som gar
fram av innkallinga.

Saker som ikkje er nemnde i innkallinga kan ikkje behandlast pd mgtet dersom mgteleiar
eller 1/3 av medlemane set seg imot dette. Blir ikkje saka behandla, skal den sendast til den
kommunale instans den hgyrer inn under, eller fgrast opp pa saklista for et seinare mgte.
Dersom eit medlem er inhabil etter reglane i § 13-3 i kommunelova eller § 6 i
forvaltningslova, skal han/ho ikkje vere med pa a diskutere eller avgjere saka.

2 av formannskapet sine medlemar kan i mgte krevje at ei sak som formannskapet har
mynde til 3 avgjere, likevel skal leggast fram for kommunestyret for avgjerd.

3.5 Ordskifte, avrgysting og rgystemate

a)

b)

d)

e)

f)

Mogteleiar skal lese opp saka sin tittel samt den innstillinga som kjem fram. Utover dette gjer
mgteleiar greie for saka sa langt han/ho finn det ngdvendig.

Megteleiar spgr etter dette om nokon vil ha ordet i saka. Talarane far ordet i den rekkjefglge
dei ber om det. Ber to eller fleire om ordet samtidig, skal ordfgraren fastsette rekkefglga
mellom dei.

Mogteleiar skal s@rge for at talaren retter sine ord til mgteleiar og held seg til saka.

Det ma ikkje bli sagt noko som kan krenke formannskapet eller andre. Talarane far heller
ikkje lage brak og uro for a fa fram sine meiningar. Dersom slike brot finn stad, kan
formannskapet rgyste over spgrsmalet om han/ho skal stengast ute fra resten av mgtet.
Ordfgraren ma ikkje bryte av nokon som har ordet, utan nar han ma gjere det for a halde
oppe dei fgresetnadane som er gitt i dette reglementet, eller nar han vil rette opp eventuelle
mistydingar.

Dersom mgteleiar gnskjer a ha ordet, skal han gi fra seg mgteleiinga til nestleiar.
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k)

Nar mgteleiar meiner at formannskapet har tala nok i ei sak, kan han/ho med formannskapet
si godkjenning sette strek for nye talarar.

Mgteleiar har hgve til 3 innfgre taletid.

Det er berre formannskapet sine medlemar som kan fremme forslag, sa sant ikkje lova seier
noko anna.

Eit forslag skal gis skriftleg og sendast elektronisk til leiaren og mgtesekretaeren.

Eit forslag kan gis munnleg nar

- det gjeld kven som skal veljast tilsettast.

- den saka som ligg fgre skal utsettast eller sendast til eit anna kommunalt organ.

Nar ordskiftet er slutt, blir saka tatt opp til avrgysting. Fra dette tidspunkt og til avrgystinga
er ferdig, ma det ikkje vere meir ordskifte/diskusjon om saka, eller settast fram nye forslag.
Det er berre dei formannskapsmedlemane som er i salen pa det tidspunkt saka blir tatt opp
til behandling, som har rett til 3 rgyste. Medlemane har plikt til & r@yste, og skal ikkje forlate
salen fgr avrgystinga er slutt. Ved val og tilsettingar er det hgve til a bruke blank rgystesetel.
Er saka oppdelt eller det skal rgystast over fleire enn eitt forslag, kiem mgteleiar med forslag
til rgystemate. Blir det diskusjon om dette, skal mgteleiar sgrge for at talarane held seg berre
til avrgystingsspgrsmalet.

Formannskapet kan halde prgvergysting fgr endeleg avrgysting i ei sak. Denne er ikkje
bindande.

Avrgystinga skal gjerast pa ein av desse matane:

Stilletiande godkjenning - nar ingen seier imot eit forslag som megteleiar set fram.
Mgteleiar ber dei som er imot eit forslag, vise rgysteteikn. Nar mgteleiar gnskjer det, eller
nar minst eitt av formannskapet sine medlemar krev det, skal det rgystes kontra.

Star rgystene likt er ordfgraren si dobbeltrgyst avgjerande.

3.6 Mgtebok

a)

b)

f)

Formannskapet skal fgre mgtebok. Mgteboka skal minimum innehalde opplysningar om:
1. tid og stad for mgtet

kven som mgtte

kven som meldte forfall

kven som mgtte som vara

dei sakene som blei behandla

o vk wnN

forslag som vart fremma og forslag som vart trekt

7. kva avgjerder som blei gjort og rpystetal
Kjem nokon til, eller gar nokon fra under mgtet, skal dette fgrast inn slik at mgteboka viser
kven som har vore med i kvar sak.
Alle forslag det er votert over, resultat av avrgystinga, og dei vedtaka som er gjort skal fgrast
inn i protokollen.
Ein representant som ynskjer protokolltilfgrsel etter at vedtaket er gjort, ma fremje dette
skriftleg. Formannskapet kan ved saerlege hgve avvise ein protokolltilfgrsel med vanleg
fleirtal.
Ordfgraren og mgtesekretaer skal signere mgteboka.
Mgteboka blir publisert pa kommunen sine heimesider og godkjent pa neste mgte.
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4. Reglement for partssamansett utval (PSU)

4.1 Val og samansetting

a)

b)

c)
d)

PSU bestar av 4 medlemar fra formannskapet og 3 vara i rekkjefglge fra arbeidsgjevarsida, og
3 representantar fra arbeidstakarsida med personlege vara. Arbeidsgjevar skal ha leiar. Dei
tilsette sine representantar bli valde av og blant dei tilsette for 2 4r om gongen.

PSU skal behandle saker som gjeld tilhgve mellom kommunen som arbeidsgjevar og dei
tilsette med mindre partane avtaler at slike saker skal behandlast pa annan mate, jfr.
kommuneloven § 5-11.

PSU skal behandle overordna retningsliner for kommunen sin personalpolitikk.
Personalsjefen er sekretaer for utvalet.

4.2 Innkalling

a)

b)

d)

Innkallinga skal vanlegvis vere skriftleg med minst 7 verkedagar varsel. Saksdokumenta skal
sendes saman med innkallinga til medlemar og varamedlemar og andre med mgterett. Unntak
fra dette er dokument som er unntatt offentlegheit. Slike dokument skal delast ut pa mgta
eller sendast i sikker digital postkasse. Medlemane har ogsa heve til a sja slike dokument ved
a vende seg til mptesekreteer.

Megta skal som hovudregel haldast for opne dgrer. Dersom mgtet skal lukkast skal det visast til
gjeldande lovheimel. Viser til kommunelova sin § 11-5 andre og tredje ledd.

Dersom ein medlem eller innkalla varamedlem ikkje kan mgte, skal dette snarast gis beskjed
om til leiaren og metesekretaeren for utvalet. Dersom leiaren godkjenner grunnen til forfall,
blir varamedlem kalla inn. Leiaren skal ogsa kalle inn varamedlem nar han/ho er klar over at
eit medlem ikkje kan delta i behandlinga av ein eller fleire saker pa grunn av inhabilitet.
Leiaren av utvalet er mgteleiar. Har leiaren forfall, fungerer nestleiaren som mgteleiar.
Avgjerder skal treffast i mgte, og utvalet er vedtaksfgrt nar minst halvparten av medlemane er
til stades. Vedtak blir gjort med vanleg fleirtal. Star rgystetala likt, er mgteleiaren si rgyst
avgjerande.

4.3 Partsamansett utval sine mgte

a)
b)

c)

d)

f)

PSU skal ha mgte etter faste oppsette mgteplanar, nar dei sjglv fastset det, nar leiar finn det
ngdvendig eller nar minst 1/3 av medlemane krev det.

Leiar for PSU er mgteleiar. Har han/ho forfall, er nestleiar mgteleiar. Har begge desse forfall,
blir mgteleiar valt ved fleirtalsval.

Mogtet startar ved at mgteleiar les opp dei faste medlemane som har lovleg forfall, og dei
varamedlemane som skal mgte i staden for desse. Organet kan berre treffe vedtak viss minst
halvparten av medlemane har vore til stades under forhandlingane og avgitt rgyst i
vedkomande sak.

Administrasjonssjefen kan vere med pa mgtet og har talerett.

Ingen av PSU sine medlemar kan forlate mgtelokalet utan 3@ melde fra til mgteleiar.

Nar ein av PSU sine medlemar ma ga fra mgtet, skal varamedlem bli kalla inn dersom det er
muleg.

Dersom ein varamedlem er kalla inn, og ein som han/ho mgter for eller ein varamedlem som
star lenger framme i nummerrekka kjem til mgtet, skal ikkje ferstnemnde fratre mgtet fgr
saka som er pabegynt er ferdig behandla.

Dei som kjem etter oppropet, skal melde fra til mgteleiar f@r dei tek plass.

PSU sine mgte blir som hovudregel halde for opne dgrer, jfr. § 11-5 i kommunelova. Dette
gjeld ikkje dersom mgteleiar eller PSU gjer vedtak om noko anna. Spgrsmalet om ei enkelt
sak skal behandlast for stengte dgrer, blir drgfta for stengte dgrer, dersom mgteleiar eller
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j)

k)

vedkomande organ vedtar det. Personalsaker skal alltid behandlast for stengte dgrer. PSU
sine medlemar har teieplikt om dei opplysningar som kjem fram i dei saker som blir behandla
for stengte dgrer. Er det andre enn PSU sine medlemar til stades under behandlinga, skal
mgteleiar krevje erklaering om teieplikt fra desse.

Sakene som skal opp til behandling skal som hovudregel behandlast i den rekkefglgja som gar
fram av innkallinga.

Saker som ikkje er nemnt i innkallinga kan ikkje behandlast pd mgtet dersom mgteleiar eller
1/3 av medlemane set seg imot dette. Blir ikkje saka behandla, skal den sendast til den
kommunale instans den hgyrer inn under, eller fgrast opp pa sakslista for eit seinare mgte.
Dersom ein medlem er inhabil etter reglane i § 13-3 i kommunelova eller § 6 i
forvaltningslova, skal han/ho ikkje vere med pa a diskutere eller avgjere saka.

4.4 Ordskifte, rgystegjeving og rgystemate

Nar ordskiftet er slutt, blir saka tatt opp til avrgysting. Fra dette tidspunkt og til avrgystinga er ferdig,

ma det ikkje vere meir ordskifte/diskusjon om saka, eller settast fram nye forslag.

Det er kun dei som er til stades nar saka gar til avrgysting som har rett til a rgyste.

4.5 Mgtebok

a)

PSU skal fgre mgtebok. Mgteboka skal minimum innehalde opplysningar om:
1. tid og stad for mgtet
kven som mgtte
kven som meldte forfall
kven som mgtte som vara
forslag som vart fremma og forslag som vart trekt
dei sakene som blei behandla
7. kva avgjerder som blei gjort og rgystetal
Kjem nokon til, eller gar nokon fra under mgtet, skal dette fgrast inn slik at mgteboka viser
kven som har vore med i kvar sak.
Alle forslag det er votert over, resultat av avrgystinga og dei vedtaka som er gjort skal fgrast
inn i mgteboka.
Ein representant som ynskjer protokolltilfgrsel etter at vedtaket er gjort, ma fremje dette
skriftleg. Utvalet kan ved saerlege hgve avvise ein protokolltilfgrsel med vanleg fleirtal.
Megteleiar og mgtesekretzer skal signere mgteboka.
Megteboka blir sendt til alle medlemar og varamedlemar.

oukwnN
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5. Reglement for ungdomsradet (UNG)

5.1 Val og samansetting

a)

b)

c)
d)

Ungdomsrad er lovpalagt og er omtala i kommunelova § 5-12 og Forskrift om kommunale og
fylkeskommunale rad for eldre, personar med funksjonsnedsetting og ungdom (forskrift om
medvirkningsordninger). Ungdomsradet skal ha 9 medlemar og like mange personlege
varamedlemar. Det skal vere ungdomar mellom 13 og 19 ar som er busett i Fjord kommune.
Ungdomar med personlege varamedlemar skal veljast slik:

Elevane ved Valldal, Stordal og Eidsdal ungdomsskule vel 2 representantar med personleg
vara kvar. Det skal i tillegg veljast 3 medlemar og varamedlemar i aldersgruppa 16-19 ar.
Valnemnda far i oppdrag a foresla desse kandidatane. Ein bgr ha jamn kjgnnsdeling mellom
representantane. Ungdom skal pa valtidspunktet ikkje ha fylt 19 ar.

Val skal gjerast i september, alle representantar vert valde for 2 ar.

Ungdomsradet vel sjglv leiar og nestleiar.

5.2 Fgremal

a)
b)
c)
d)
e)

Vere eit talergr for ungdomen i Fjord kommune.
Hgyringsorgan i kommunale saker som vedkjem ungdom.
Bidra til gode oppvekstsvilkar for ungdomen.

Paverke i saker som vedkjem ungdom.

Auke engasjement i ungdomsgruppa.

5.3 Mgte
Leiar i samrad med nestleiar og sekretaer fastset mgte ut i fra ei vurdering av behov. Sekretzeren fra

kommunen har ansvar for innkalling. Radet kan gjere vedtak, nar minst to tredelar av medlemane er

til stades. Sekretaer ferer mgtebok. Sekretser har ansvar for at den blir sendt ut til

medlemar/varamedlemar, og andre aktuelle partar. Mgteboka blir lagt ut pa kommunen sine

heimesider og blir godkjent pa neste mgte.

Det ma spkjast om permisjon fra vervet, om ein ikkje kan vere med. Om ein ikkje kan stille, ma ein ha

ein gyldig grunn for dette. Ved fravaer ma dette meldast fra om i god tid til sekretaeren.

5.4 Arbeidsomrade

a)

b)
c)
d)

Ungdomsradet skal fa tilsendt alle saker som gjeld barn og unge, oppvekstsvilkar og andre
saker av interesse. Dette skal utfgrast av sekretaeren for radet.

Sekretaeren blir utpeika av administrasjonssjefen.

Ungdomsradet kan pa eige initiativ ta opp saker.

Ungdomsradet har mgte- og talerett i kommunestyret.

5.5 Arsmelding

Ungdomsradet utarbeider kvart ar ei melding om sitt arbeid til kommunestyret innan 01.03.
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6. Reglement for radet for personar med funksjonsnedsetting (RFUN)

6.1 Val og samansetting

a) Radet skal ha 5 faste medlemar og varamedlemar. To medlemar skal vere politisk valde fra
kommunestyret, og 3 medlemar skal vaere representantar for personar med
funksjonsnedsetting. Brukarorganisasjonane har rett til & kome med forslag pa medlemar og
varamedlemar.

b) Radet vel sjglv leiar og nestleiar blant medlemane.

c) Radet si funksjonstid fglgjer den kommunale valperioden

6.2 Fgremal

a) Radet er eit lovpalagt organ og er omtala i kommunelova § 5-12 og Forskrift om kommunale
og fylkeskommunale rad for eldre, personar med funksjonsnedsetting og ungdom (forskrift
om medvirkningsordninger). Radet skal arbeide etter prinsippet om full deltaking og
likestilling for personar med funksjonsnedsetting i samfunnet.

b) Radet skal vere eit samarbeids- og radgjevande organ for kommunen i alle saker som gjeld
personar med funksjonsnedsetting sine behov og interesser. Radet ligg utanfor den
kommunale nemndstrukturen.

6.3 Mgte

a) Radet skal ha mgte etter fast oppsett mgteplan.

b) Radet kan gjere vedtak nar minst to tredeler av medlemane er til stades.

c) Radet skal gis tilstrekkeleg sekretariatshjelp. Sekretaer har ansvar for innkalling, mgtebok og
tilrettelegging av mgterom.

6.4 Mgtebok

a) Radet skal fgre mgtebok. Mg@teboka skal minimum innehalde opplysningar om:
1. tid og stad for mgtet
kven som mgtte
kven som meldte forfall
kven som mgtte som vara
dei sakene som blei behandla
forslag som vart fremma og forslag som vart trekt
7. kva avgjerder som blei gjort og rgystetal
b) Kjem nokon til, eller gar nokon fra under mgtet, skal dette fgrast inn slik at mgteboka viser
kven som har vore med i kvar sak.
c) Alle forslag det er votert over, resultat av avrgystinga, og dei vedtaka som er gjort skal fgrast
inn i protokollen.
d) Einrepresentant som ynskjer protokolltilfgrsel etter at vedtaket er gjort, ma fremje dette
skriftleg. Utvalet kan ved szrlege hgve avvise ein protokolltilfgrsel med vanleg fleirtal.
e) Megteboka blir publisert pa kommunen sine heimesider og godkjent pa neste mgte.

oukwnN

6.5 Arbeidsomrade

Radet er eit radgjevande organ for kommunen i alle saker som gjeld personar med
funksjonsnedsetting sine behov og interesser, og skal behandle alle saker som gjeld dei.
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Det skal etablerast rutinar som sikrar at radet mottar sakene pa eit sa tidleg tidspunkt i
saksbehandlinga, at uttale fra radet har mulegheit til 38 paverke utfallet av saka. Radet kan ogsa ta
opp saker pa eige initiativ.

Sekretariatet skal halde radet underretta om saker innan heile det kommunale feltet som gjeld
personar med funksjonsnedsetting. Saker som er av interesse for radet, skal sendast i tide til uttale
f@r sakene gar til behandling i politiske organ.

Dei kommunale einingane samarbeider med radet om saker dei har, eller skal ha til behandling, og
som er av interesse for personar med funksjonsnedsetting. Radet kan be saksbehandlar eller andre
greie ut om saker som radet fgler behov for a fa betre belyst og utdjupa.

Radet har mgte- og talerett i kommunestyret.

6.6 Arbeidsoppgaver
Rad for personar med funksjonsnedsetting sine arbeidsoppgaver kan m.a. vere:

a) Arsbudsjett og gkonomiplan

b) Kommuneplan

c) Tiltak og planar i barnehage-, skule, og helse- og omsorgssektoren

d) Idretts- og kulturtiltak

e) Bustadutbygging og reguleringsplanar, med spesiell vekt pa planprogram og
konsekvensutgreiingar etter plan- og bygningslova

f) Saker om samferdsel og infrastruktur/kommunikasjon

Radet bgr ha seerleg merksemd retta mot a sikre universell utforming og arbeide mot diskriminering
av personar med funksjonsnedsetting.

6.7 Arsmelding
RFUN utarbeider kvart ar ei melding om sitt arbeid til kommunestyret innan 01.03.
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7. Reglement for eldreradet (EL)

7.1 Val og samansetting

a) Radet skal ha 5 faste medlemar og varamedlemar. To medlemar skal vere politisk valde fra
kommunestyret, og fem medlemar skal vere representantar for eldre.

a) Fleirtalet av medlemane i eldreradet skal pa valtidspunktet ha fylt 60 ar. Eldreradet skal
veljast av kommunestyret. Pensjonistforeiningane i kommunen har rett til 3 kome med
forslag pa medlemar og varamedlemar.

b) Radet vel sjglv leiar og nestleiar blant medlemane.

c) Radet si funksjonstid fglgjer den kommunale valperioden

7.2 Fgremal
a) Radet er eit lovpalagt organ og er omtala i kommunelova § 5-12 og Forskrift om kommunale
og fylkeskommunale rad for eldre, personar med funksjonsnedsetting og ungdom (forskrift om
medvirkningsordninger).
b) Radet skal arbeide etter prinsippet om full deltaking og likestilling av eldre i samfunnet.
c) Radet skal vere eit samarbeids- og radgjevande organ for kommunen i alle saker som gjeld
eldre sine behov og interesser. Radet ligg utanfor den kommunale nemndstrukturen.

7.3 Mgte

a) Radet skal ha mgte etter fast oppsett mgteplan.

b) Radet kan gjere vedtak nar minst to tredeler av medlemane er til stades.

c) Radet skal gis tilstrekkeleg sekretariatshjelp. Sekretaer har ansvar for innkalling, mgtebok og
tilrettelegging av mgterom.

7.4 Mptebok
a) Radet skal fgre mgtebok. Mgteboka skal minimum innehalde opplysningar om:
1. tid og stad for mgtet
kven som mgtte
kven som meldte forfall
kven som mgtte som vara
dei sakene som blei behandla

o vk wnN

forslag som vart fremma og forslag som vart trekt
7. kva avgjerder som blei gjort og rpystetal

b) Kjem nokon til, eller gar nokon fra under mgtet, skal dette fgrast inn slik at mgteboka viser
kven som har vore med i kvar sak.

c) Alle forslag det er votert over, resultat av avrgystinga, og dei vedtaka som er gjort skal fgrast
inn i protokollen.

d) Einrepresentant som ynskjer protokolltilfgrsel etter at vedtaket er gjort, ma fremje dette
skriftleg. Utvalet kan ved saerlege hgve avvise ein protokolltilfgrsel med vanleg fleirtal.

e) Mgteboka blir publisert pa kommunen sine heimesider og godkjent pa neste mgte.
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7.5 Arbeidsomrade

Radet er eit radgjevande organ for kommunen i alle saker som gjeld eldre sine behov og interesser,

og skal behandle alle saker som gjeld dei.

Det skal etablerast rutinar som sikrar at radet mottar sakene pa eit sa tidleg tidspunkt i
saksbehandlinga, at uttale fra radet har mulegheit til & paverke utfallet av saka. Radet kan ogsa ta
opp saker pa eige initiativ.

Sekretariatet skal halde radet underretta om saker innan heile det kommunale feltet som gjeld eldre.

Saker som er av interesse for radet, skal sendast i tide til uttale fgr sakene gar til behandling i
politiske organ.

Dei kommunale einingane samarbeider med radet om saker dei har, eller skal ha til behandling, og
som er av interesse for eldre. Radet kan be saksbehandlar eller andre greie ut om saker som radet
feler behov for a fa betre belyst og utdjupa.

Radet har mgte- og talerett i kommunestyret.

7.6 Arbeidsoppgaver

Eldrerddet sine arbeidsoppgaver kan m.a. vere:

a) Arsbudsjett og gkonomiplan

b) Kommuneplan

c) Tiltak og planar i helse- og omsorgssektoren

d) Idretts- og kulturtiltak

e) Bustadutbygging og reguleringsplanar

f) Saker om samferdsel og infrastruktur/kommunikasjon

7.7 Arsmelding

Radet utarbeider kvart ar ei melding om sitt arbeid til kommunestyret innan 01.03.
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